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Obiettivi di Servizio Regione Sicilia - Settore ISTRUZIONE "'Interventi per I'innalzamento dei
livelli di istruzione della popolazione scolastica siciliana’ Leggo al quadrato?2 - 2* Edizione”

VERBALE N. 3
L’anno duemiladiciotto il giorno diciassette del mese di aprile alle ore 15,30 presso i locali di
presidenza dell’l1S MARCHESI si riuniscono:

- i dirigenti scolastici delle istituzioni scolastiche in rete costituita giusto avviso pubblico n.
4/2017 “Interventi per I’innalzamento dei livelli di istruzione della popolazione scolastica
siciliana “Leggo al quadrato 2 seconda edizione” Piano d’Azione Obiettivi di Servizio (O.D.S.)
Regione Sicilia Settore Istruzione (delibera n. 35 a.s. 2017/18), autorizzato con DDG
Dipartimento dell’istruzione e della formazione professionale n. 606 del 2/3/2018, ovvero la
prof.ssa Lucia Maria Sciuto per I’l1S “Concetto Marchesi” (scuola capofila), la prof.ssa
Giuseppina Consoli per I’l.C. * Federico Il di Svevia” di Mascalucia e la prof.ssa Lucia
Roccaro per I’l.C. “Leonardo da Vinci” di Mascalucia;

- il prof. Alberto Bille, referente d’Istituto dell’IC “Leonardo da Vinci”;
- la Signora Irene Nicoletti, D.S.GA dell’lIS “C. Marchesi”;

- ladott.ssa Anna Caruso D.S.GA dell’l.C. “Federico Il di Svevia

- la prof.ssa Poma referente d’Istituto dell’IC “Federico Il di Svevia”;

- il prof. Giuseppe Prigiotti e il prof. Carmelo Ciaramella, rispettivamente referente di rete e
valutatore del progetto.

Assistono all’incontro alcuni esperti e tutor del progetto.
Presiede la D.S. Lucia Maria Sciuto, verbalizza il prof. Prigiotti.

La D.S. Lucia Maria Sciuto introduce i lavori ringraziando i presenti e aggiornando sui
progressi rispetto alla precedente riunione svoltasi il 15 marzo 2018. La D.S. Lucia Maria Sciuto
sottolinea che dall’ Assessorato regionale non sono pervenuti né il CUP (essendo I’ Assessorato
Soggetto aggregatore per il rilascio del CUP), né le credenziali per I’accesso a Caronte.

La D.S. Lucia Maria Sciuto constata che in tutte e tre gli Istituti e stata adottata la procedure di
selezione individuata nell’incontro del 15 marzo, ovvero la “Designazione diretta da parte degli organi
collegiali” contemplata nel “Manuale per la documentazione delle selezioni del personale per la
formazione”, pubblicato con prot. n. 37407 del 21 novembre 2017. Tutte le figure richieste sono state
cosi designate, ad accezione dell’esperto per il modulo “Teatrando” dell’IC* Federico Il di Svevia”.
Per la selezione di questa figura la scuola capofila emanera un avviso per reclutare un esperto esterno.

La D.S. Giuseppina Consoli e la D.S. Lucia Roccaro comunicano I’andamento della fase
preparatoria. La D.S. Giuseppina Consoli ritiene piu opportuno, per le attivita da attivare nel proprio
Istituto, attendere il rilascio del CUP. La D.S. Giuseppina Consoli propone anche la creazione di un
logo per la rete e si chiede al prof. Giannicola Lanzafame, esperto di uno dei moduli dell’11S “C.
Marchesi”, di provvedere alla realizzazione del logo, a partire da un’idea di massima proposta dalla



1.

D.S. Lucia Maria Sciuto, ovvero la valorizzazione del perimetro del Comune di Mascalucia, in cui
inserire il logo delle tre istituzioni scolastiche in rete.

Congedati gli esperti e i tutor presenti, si passa quindi a discutere la ripartizione delle spese di
gestione.

La D.S. Lucia Maria Sciuto specifica che:

1) le spese di materiale di consumo per il funzionamento ordinario dei moduli, rientrano nella facolta
di spesa AUTONOMA di ciascuna scuola;

2) le spese per acquisto di attrezzature non possono essere anticipate dalla scuola capofila;

3) la scuola capofila si impegna , appena assegnate e incassate le somme ,a versare in quota
proporzionale quanto riscosso alle scuole partner. Si ricorda che i fornitori hanno sempre la
precedenza in caso di erogazione parziale delle somme.

Ripartizione delle spese generali di gestione

Dalle spese generali di gestione pari ad € 41.640,00 dovranno essere detratte, a monte, le
spese comuni alle tre scuole della rete considerando la quota che ciascuna delle due istituzioni (1.C.
Federico Il di Svevia e I.C. Leonardo da Vinci) dovra versare per il maggiore carico di lavoro alla
scuola capofila per le seguenti attivita amministrative:

- redazione dei contratti per esperti e tutor;

- liquidazione dei compensi per le figure professionali coinvolte;

- attivita relative alla gestione e collazione degli atti contabili;

- rendicontazione sulla piattaforma Caronte;

- rapporti con gli ispettori e/o revisori, in caso di verifiche e controlli contabili.

Si passa a stabilire quindi, il monte ore da assegnare a ciascuna figura professionale:

- Dirigente Scolastico per direzione e coordinamento: minimo n.20 ore per ciascun
Dirigente per un totale di 60 ore ad € 25,00 I’ora (Lordo Dipendente)

- Referente con funzione di raccordo fra le tre scuole: un docente per ciascuna scuola
- n 30 ore per ciascun referente per un totale di 90 ore ad € 17,50 I’ora (Lordo
Dipendente)

- D.S.GAscuola capofila: per la gestione amministrativa e la rendicontazione - n.80 ore
a € 18,50 (Lordo Dipendente)

- Assistenti Amministrativi scuola capofila: n. 80 ore per attivita gestionale (redazione
contratti, liquidazione compensi ecc.) ad € 14,50 I’ora (Lordo Dipendente).

- Assistenti Amministrativi scuole della rete: n.20 ore per ciascuna scuola per un
totale di n.40 ore ad € 14,50 (Lordo Dipendente)

- Assistente tecnico scuola capofila per attivita di laboratorio di informatica n.15 ore ad
€ 14,50 (Lordo Dipendente)

—  Spese di pubblicita riferite alle tre scuole in rete: € 1000,00

Nell’ambito della somma assegnata,ogni singola scuola provvedera in autonomia all’acquisto
del materiale di facile consumo.

Ogni scuola provvedera, inoltre, con la somma assegnata per spese di gestione, ove ritenuto
necessario, all’attribuzione di compensi al D.S.GA o all’implementazione dei compensi alle figure



professionali gia individuate nel precedente articolato (D.S., Referente, Assistenti Amministrativi,
Collaboratori Scolastici).

Preso atto dell’onere considerevole rappresentato dalla rendicontazione in piattaforma Caronte
dell’intero progetto, posto a carico della scuola capofila, si stabilisce di attribuire forfettariamente
ulteriori € 2.000,00 (Lordo Dipendente) agli Assistenti Amministrativi dell’Istituto”“C. Marchesi”.

La somma restante delle spese di gestione, detratte le somme di cui sopra, viene ripartita alle
tre scuole, con criterio proporzionale, come di seguito illustrato:

600:100=90: X = 15% I.S.S. “C. Marchesi”;
600 : 100 = 240: X= 40% |.C. “Federico Il di Svevia”;
600 : 100 =270 : X= 45% |.C. “Leonardo da Vinci”

dove 600 ¢ il numero complessivo di ore di formazione dell’intero progetto e 90, 240 e 270
sono le ore di formazione dei progetti di ogni singola scuola.

Per chiarezza e maggiore dettaglio si allega un prospetto riepilogativo delle spese “comuni” e
delle somme a disposizione di ciascuna Istituzione Scolastica, prospetto che allegato al presente
verbale ne diventa parte integrante.

Alle ore 19:00 la seduta ¢ tolta.

Il segretario verbalizzante Il Dirigente Scolastico

Prof. Giuseppe Prigiotti Prof.ssa Lucia Maria Sciuto



PROSPETTO RIEPILOGATIVO SPESE DI GESTIONE E LORO RIPARTIZIONE
"LEGGO AL QUADRATOQ" - Marchesi - Leonardo da Vinci - Federico di Svevia

SPESE GENERALI DI GESTIONE € 41.640,00 (a)
SPESE DIRIGENTI SCOLASTICI € 25,00 ¢ 60 € 1.500,00 :PIU' ONERI RIFLESSI € 1.990,50 detrarre
DSGA SCUOLA CAPOFILA € 18,50 ¢ 80 € 1.480,00 :PIU' ONERI RIFLESSI € 1.963,96 detrarre
Docenti Referenti € 17,50 ¢ 90 € 1.575,00 :PIU' ONERI RIFLESSI € 2.090,03 detrarre
Assistentl Amministrativl € 1450 120 € 1.740,00 :PIU' ONERI RIFLESSI € 2.308,98 detrarre
Ass.Amm. SCUOLA CAPOFILA X RENDICONTAZIONE @ € 14,50 € 2.000,00 :PIU' ONERI RIFLESSI € 2.654,00 detrarre
Assistente Tecnico € 14,50 . 15 € 217,50 PIU' ONERI RIFLESSI € 288,62 detrarre
Collaboratore Scolastico € 1250 120 € 1.500,00 PIU' ONERI RIFLESSI € 1.990,50 detrarre
SPESE SENSIBILIZZAZIONE, INFORMAZIONE E PUBBLICITA' € 1.000,00 € 1.000,00 detrarre
TOTALE SPESE COMUNI ALLA RETE DA DETRARRE ALLE SPESE GENERALI DI GESTIONE € 14.286,59 (b)

SPESE GENERALI DI GESTIONE € 41.640,00 (a)
SPESE COMUNI € 14.286,59  (b)

DIFFERENZA € 27.353,41 (C)

RIPARTIZIONE PROPORZIONALE DELLE SPESE DI GESTIONE FRA LE TRE SCUOLE

I.I.S. "C.Marchesi" 15% di ( c) € 4.103,01
Leonardo da Vinci 45% di ( c) € 12.309,03
Federico di Svevia 40% di ( c) € 10.941,36

TOTALE € 27.353,41
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